Filharmonia Slqska im. H.M. Goreckiego poszukuje
pracownikow obslugi widowni

1. Do podstawowych obowiazkow pracownika naleze¢ bedzie:

Profesjonalna obsluga i dbanie o komfort oraz bezpieczenstwo gosci Filharmonii
Slqskiej podczas wydarzen, w tym m.in. :

- sprawdzanie biletdw i pomoc w znalezieniu miejsc,

- obstuga szatni,

- udzielanie dodatkowych informacji (w tym o repertuarze),
- wreczanie kwiatow artystom,

- opieka na gos¢mi VIP

2. Wymagania niezb¢dne do podjecia pracy na danym stanowisku:

- dyspozycyjno$¢ i gotowos¢ do pracy w godzinach popotudniowych lub wieczornych w dni
powszednie oraz w weekendy,

- wysoka kultura osobista i mite usposobienie,

- elokwencja, tatwo$¢ w nawigzywaniu kontaktow,

- umiej¢tnos¢ pracy w grupie, samodzielnos¢, odpornosé na stres,
- status studenta

- wiek do 26 roku zycia

- znajomos¢ jezyka angielskiego bedzie dodatkowym atutem

3. Oferujemy:
- elastyczne godziny pracy,
- umowe zlecenie,

- pracg w przyjaznym zespole, w renomowanej instytucji kultury

4. Wymagane dokumenty:
- CV kandydata (mile widziana fotografia),

- oswiadezenie o zgodzie na potrzeby rekrutacji RODO (w zatgczniku).



S. Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w godzinach 8—15 w Sekretariacie
Filharmonii Slaskiej przy ul. Sokolska 2, 40-084 Katowice, droga pocztowa lub przesta¢
na adres e-mail: bileterzy@filharmonia-slaska.eu

6. Dokumenty nalezy zlozy¢ w terminie do 22 lutego 2021 r. Oferty, ktére wptyna do
Filharmonii Slaskiej im. Henryka Mikotaja Goreckiego po terminie (decyduje data stempla
pocztowego lub data ztozenia dokumentow w Sekretariacie) nie beda rozpatrywane.

7. O planowanym spotkaniu rekrutacyjnym wybranych kandydatéw powiadomimy drogg
mailowa lub telefonicznie.

8. Dokumenty zawarte w ofercie kandydata, ktory zostal wybrany w procesie naboru,
dotacza si¢ do akt osobowych.

9. Dokumenty zawarte w ofertach pozostalych kandydatéw beda zwracane na zadanie
kandydata, a nicodebrane w okresie 2 miesiecy, liczac od dnia ogloszenia o naborze, beda
podlegaty zniszczeniu.

10. Zalgczniki: Oswiadczenie RODO na potrzeby rekrutacji.




