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Zatacznik nr 2

do Regulaminu udzielania zaméwier; publicznych
w Filharmonii $laskiej
im. Henryka Mikotaja Goreckiego

WNIOSEK O UDZIELENIE ZAMOWIENIA
0 wartosci nieprzekraczajacej réwnowartogci kwoty 30.000,00 euro

Przedmiot zaméwienia (nazwa, rodzaj, ilo$¢, wtasciwosci itp.)

Druki promocyijne — druczki abonamentowe (2 x 100 szt.), banderole (400 szt.)
Krotkie uzasadnienie zaméwienia

Druki niezbedne w funkcjonowaniu instytuciji.

Z produkcji banderoli Zrezygnowano z uwagi na obecna sytuacje zwigzang z COVID-19.
Sposéb wyboru wykonawcy zgodnie z zasadg uczciwej konkurencji

O
X ogtoszono zapytanie ofertowe na stronie internetowej Filharmonii Slaskiej
O
O

Poréwnanie otrzymanych ofert

przekazano zapytanie ofertowe ........ wykonawcom

poréwnano oferty publikowane na stronach internetowych

Lp.

Nazwa oraz dane adresowe
Wykonawcy

Wartos¢ oferty
bez VAT

Inne kryteria wyboru
(jesli dotyczy)

Istotne warunki realizacji
zamowienia (jesli dotyczy)

1

Printing House, ul.

Szkolna 30, 05-091 zgbki | 1-397/szt.

Drukarnia 13, ul. 3 Maja

13, 41-500 Chorzow 0,50zt/szt.

INTROART, ul. Katowicka

21, 41-400 Mystowice 0,65zt/szt.

5;

Za najkorzystniejszg uznano oferte Nr 2 o wartoéci 100 zt netto.

Nazwa i adres wykonawcy: Drukarnia 13, ul. 3 Maja 13, 41-500 Chorzéw

Uzasadnienie wyboru : Wybrany Wykonawca zaoferowat najnizsza cene dla kazdej czesci zamdwienia. Cena
byta jedynym kryterium wyboru o wadze 100%, gdyz w opisie przedmiotu zamdwienia zostaty dokfadnie
okreslone standardy odnoszgce sie do gramatury i rodzaju papieru, wykoriczenia introligatorskiego, kolorystyki
naktadéw i terminu wykonania.

’

Zrédto finansowania zamowienia: budzet Filharmonii 100 %, inne Zrodto 0%.

Zataczniki:

X Zapytanie ofertowe wraz z dowodami upublicznienia
X Oferty

O

Whnioskodawca

Monika Adamczyk

INNE et

Akceptacja zamdwienia
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